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DELLA REGIONE CAMPANIA
(A.G.O.P. - CAMPANIA)

STATUTO

ART. 1 - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE — SEDE

E’ costituita con sede in Napoli in via S.Andrea delle Dame 4, presso |Istituto di Clinica Pediatrica | del-
I'Universita degli Studi di Napoli, '’ASSOCIAZIONE GENITORI ONCOLOGIA PEDIATRICA della REGIONE
CAMPANIA.

ART.2 - SCOPI

Tale Associazione non ha scopi di lucro ed ha come finalita:

1) Promuovere ogni tipo di iniziativa atta a migliorare I'assistenza e la cura dei pazienti di eta pediatrica affetti
da patologia onco-ematologica;

2) Promuovere iniziative per il miglioramento dei rapporti tra genitori - medico di famiglia - medici del Centro
di oncologia pediatrica;

3) Pramuovere I'informazione relativa alla patologia pediatrica oncologica;

4) Stimolare e promuovere la ricerca scientifica nel campo dell’'oncologia pediatrica;

5) Promuovere rapporti di collaborazione con Istituzioni oncologiche pediatriche nazionali ed estere;

6) Diffondere I'informazione sulle strutture pediatriche campane di assistenza ai pazienti affetti da malattia
oncologica;

7) Stimolare gli Enti al miglioramento delle strutture ambulatoriali e di degenza per una corretta assistenza ai
pazienti di eta pediatrica affetti da patologia onco-ematologica;

8) Far partecipare in concreto gli Enti pubblici e privati nonché i cittadini alla soluzione dei problemi riguar-
danti i pazienti in eta pediatrica affetti da malattia oncologica.

ART. 3 - S0CI

Sono Soci Effettivi gli intervenuti all'atto costitutivo ed i familiari dei pazienti onco-ematologici che
aderiscono all’Assaciazione e che, ammessi dal Consiglio Direttivo, versino la quota sociale annua.



Il Consiglio Direttivo puo, inoltre, nominare Soci Onorari e Benemeriti. Sono Soci Onorari le persone
che hanno acquisito riconosciuti meriti di carattere scientifico in campo Onco-ematologia pediatrica.

Sono Soci Benemeriti le persone o le Istituzioni che si sono distinte per aver apportato un sostanziale
impulso alle attivita dell’Associazione.

Tutte le categorie di Soci hanno diritto di intervenire e votare nelle Assemblee.

| Soci possono sempre recedere dall’Associazione. La dichirazione di recesso deve essere comunicata per
iscritto al Consiglio Direttivo ed ha effetto con il 31 dicembre dell’anno in corso.

La qualita di Socio non & trasmissibile e nessun diritto possono vantare i Soci ed i loro eredi sul patrimo-
nio dell’Associazione in qualsiasi tempo e per qualsivoglia motivo.

ART. 4 — PATRIMONIO

Il patrimonio dell’Associazione @ costituito dalle quote di ammissione dei Soci Effettivi, da donazioni,
ereditd o lasciti di privati, da contributi e sussidi di Soci, Autorita, Enti ed Istituzioni, nonché di privati, dai
proventi di sottoscrizioni pubbliche e private e dal ricavato di ogni altra iniziativa deliberata dal Consiglio Diret-
tivo per procurare all’Associazione mezzi necessari al conseguimento dei suoi scopi statutari,

ART. 5 — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Organi dell' Associazione sono:

- L"Assemhblea dei Soci:

- Il Consiglio Direttivo;

- Il Presidente;

- Il Collegio Sindacale;

- Il Comitato Tecnico-Scientifico;

ART. 6 — ASSEMBLEA DEI SOC!

L'Assemblea @ costituita da tutti i Soci Effettivi, Onorari e Benemeriti, Rientrano nella sua competen-
za:
a) la determinazione delle quote sociali;
b) la nomina dei componenti il Consiglio Direttivo;
c) la nomina del Collegio Sindacale, designandone il Presidente;
d) I'acquisto di beni immobili;
e) |'accettazione di donazioni ed eredita;
f) il consequimento di legati:
g) I'approvazione del hilancio annuale;

h) le modificazioni del presente Statuto;
i) loscioglimento dell’Associazione.



L'Assemblea viene convocata dal Presidente dell’ Associazione o da chi ne fa le veci, mediante lettera spe-
dita almeno 15 giorni prima di quello fissato per la riunione a ciascun Socio. Lavviso conterra il luogo, la data
e I'ora della riunione con il relativo ordine del giorno; esso potra altresi contenere la data e |'ora della seconda
convocazione.

In prima convocazione I"Assemblea e validamente costituita quando sia presente la meta pit uno dei So-
ci; mentre, in seconda convacazione, qualunque sia il numero dei Soci presenti. Quanto sopra e valido anche
quando siano in discussione modifiche allo Statuto.

L'Assemblea verra convocata almeno una volta all'anno per I'approvazione della relazione morale e fi-
nanziaria e del bilancio, e negli altri casi previsti dall'art. 20 del Codice Civile.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o da chine fale veci. In mancanza, da chiven-
ga designato dalla maggioranza dei Soci presenti.

[l Presidente dell’Assemblea nomina il Segretario per la redazione del verbale; nomina anche due Scruta-
tori quando I"Assemblea determini di deliberare con voto segreto su un argomento di sua competenza.

Ogni socio ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare, mediante delega scritta apposta anche in cal-
ce all’avviso di convocazione, da altro Socio che non faccia parte del Consiglio Direttivo. Ciascun Socio pud es-
sere portatore di una sola delega.

Le deliberazioni vengono prese a maqgioranza di voti dei Soci presenti. Nello stesso modo I'Assemblea
provvede alla nomina dei componenti il Consiglio Direttivo ed il Collegio Sindacale.

In caso di parita di voti si considera eletto il pid anziano di eta.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ed in quelle che riguardano la loro responsabilita, i com-
ponenti il Consiglio Direttivo non hanno voto.

Per deliberare lo scioglimenta dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio, accorre il voto favore-
vale almeno dei tre/quarti dei Soci, _

Le deliberazioni dell’Assemblea devono constare del verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario
dell’adunanza stessa.

ART. 7 —CONSIGLIO DIRETTIVO

[l Consiglio Direttivo & composto di 9 membri eletti dall’Assemblea dei Soci. Essi durano in carica due
anni e sono rieleggibili. Essi prestano la loro attivita gratuitamente.

Venendo meno per dimissioni 0 per altra causa la maggioranza dei componenti, I'intero Consiglio cessa
dall’Ufficio. | membri uscenti devono convocare d'urgenza |"Assemblea dei Soci per la ricostituzione del Consi-
glio Direttivo e, nel frattempo, rimangono in carica per la sola gestione ordinaria. '

Sevengono a cessare tutti i componenti, e il Collegio Sindacale a provvedere al riguardo,

Il Consiglio Direttivo é convocato dal Presidente dell’Associazione o, per suo mandato o in caso di sua
mancanza o assenza, dal Vice Presidente, mediante avviso contenente il luogo, la data e 'ora della riunione con
I'ordine del giorno, da spedire per posta a ciascun consigliere e componente il Collegio Sindacale, almeno otto



giorni prima dell'adunanza. In caso di comprovata necessita, la convocazioje puo essere effettuata anche a mez-
z0 telefonico.

Il Consiglio Direttivo deve essere convocato quando ne facciano richiesta scritta, indicandone I'ordine
del giorno, almeno due consiglieri o il Presidente del Collegio Sindacale; decorsi inutilmente dieci giorni da tale
richiesta, il Consiglio viene canvocato dal Collegio Sindacale.

Le adunanze del Consiglio Direttivo, regolarmente convocato almeno ogni sei mesi, sono validamente co-
stituite con la presenza della maggioranza dei Consiglieri in carica.

Il Consiglio delibera a maggioranza dei Consiglieri presenti.

Le deliberazioni del Consiglio devono constare da verbali sottoscritti dal Presidente dell’adunanza e dal
Segretario.

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione eccettua-
ti quelli che la legge ed il presente Statuto riservano inderogabilmente all’Assemblea.

Il Consiglio Direttivo provvede alla nomina nel proprio seno del Presidente, di un Vice Presidente e diun
Segretario cui possono essere attribuite anche le funzioni di Tesoriere.

ART. 8 — PRESIDENTE

La rappresentanza dell’Associazione di fronte a terzi ed in giudizio spetta al Presidente o, in caso di im-
pedimento o di assenza, al Vice Presidente.
Compiti del Presidente sono:
— firmare gli atti ed i provvedimenti, con potesta di delega;
— assicurare il regolare funzionamento dell’attivita associativa;
— adottare tutti quei provvedimenti a carattere di urgenza che siano imposti da circostanze eccezionali, con I’
obbligo di riferirne al Consiglio Direttivo;
— dare a ciascun componente il Consiglio Direttivo le opportune indicazioni per meglio fare assolvere i compiti
assegnati;
— convocare il Consiglio Direttivo;
— diffondere e far diffondere dal Consiglio Direttivo le finalita dell’Associazione.

ART. 39— COLLEGIO SINDACALE

Il Collegio Sindacale & composto da tre membri nominati dall’Assemblea. Essi durano in carica due anni,
sono rieleggibili e prestano la loro opera gratuitamente.

Il Collegio Sindacale controlla la gestione patrimoniale e finanziaria dell’ Associazione accertando il ri-
spetto delle norme statutarie, la regolare tenuta della contabilita e la rispondenza dello stato patrimoniale e del
rendiconto di gestione alle risultanze contabili; presenta all’Assemblea una propria relazione-con gli eventualiri-



lievi sull’andamento della gestione e sui criteri sequiti nella valutazione dei beni; provvede a quanto altro di sua
competenza previsto nel presente Statuto.

ART. 10 - COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO

Il Comitato Tecnico Scientifico @ composto di sette membri particolarmente esperti in proolemi di On-
cologia pediatrica nominati dall’Assemblea dei Soci. Durano in carica due anno, sono rieleggibili e prestano la
loro consulenza gratuitamente.

Il Comitato Tecnico-Scientifico & organo consultivo del Consiglio Direttivo che provvedera a convocarlo
in via ardinaria almeno due volte all’anno, e, comungque, prima di ogni deliberazione concernente impegni pro-
grammatici di ordine strettamente tecnico,

ART. 11— RINNOVO DELLE CARICHE

L'Assemblea dei Soci per il rinnovo delle cariche sociali @ convocata dal Presidente del Consiglio Diretti-
vo almeno trenta giorni prima della data della sua scadenza a mezzo lettera raccomandata spedita a tutti i soci
aventi diritto,

Le votazioni saranno effettuate per scrutinio segreto e risulteranno eletti coloro che avranno raggiunto la
maggioranza dei Soci presenti. Si procede cosi con successive votazioni, nella stessa seduta, fino a copertura dei
posti. In caso di parita si considera eletto il pit anziano di eta.

ART. 12 — ANNO FINANZIARIO

L'anno finanziario decorre dal primo gennaio di ogni anno solare. Il primo terminera il 31 dicembre

1985.

ART. 13 — ESTINZIONE DELLASSOCIAZIONE

In caso di estinzione dell’Associazione, i beni che resteranno dopo I'esaurimento della liguidazione sa-
ranno devoluti all’Istituto di Clinica Pediatrica | dell’Universita degli Studi di Napoli, per essere utilizzati a fa-
vore del reparto Onco-ematologia.

ART. 14 — NORMA FINALE

Per tutto quanto non previsto nell’Atto costitutivo ed allegato Statuto, valgono le norme del Codice Ci-
vile e delle altre leggi in materia,



